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Maßnahmenplan 
 
 
1. Gemeinsame Zukunftsbilder (Ziele/Planung/Strategie) 
 
Juni 2011 LReg. Regierungsbeschluss 
noch vor dem 
Sommer oder 
im frühen 
Herbst 

LReg Einrichtung des 
Beirats/Lenkungsausschusses und erstes 
Kick-Off-Meeting 
 

laufend ZuB Fortführung Begleitgruppe (Büro für 
Zukunftsfragen (ZuB), Wirtschaftsabteilung, 
Statistik, Gemeindeverband, Kairos…) 

   
6. Juni 2011 ZuB Open Space mit Nachhaltigkeitspartnern 

(15 landesweit tätige Organisationen im 
Bereich Gemeinde- und 
Regionalentwicklung), um über das neue 
Thema zu informieren und um 
Kooperationen zu schmieden 

   
Sept./Okt. ZuB lokale Testveranstaltung (gemeinsamen 

Lernprozess auslösen und die Kernfragen 
erörtern: Was ist Wohlstand/Fortschritt/ 
Lebensqualität etc.? 

danach ZuB Initiieren von lokalen und regionalen 
Lernprozessen (in Kooperation mit 
Gemeinden, Regionen, Wirtschaft, 
Zivilgesellschaft…) 
Lokale und regionale Veranstaltungen mit 
ganz unterschiedlichen Stakeholdern um 
Fortschrittsfragen zu erörtern und daraus 
Handlungsvorschläge ableiten. Diese 
Veranstaltungen sollen selbstorganisierte 
Aktivitäten auslösen. 

ab Herbst ZuB lokale bzw. landesweite BürgerInnen-Räte 
zum Thema 

 
 



 
2. Lösungen/Maßnahmen/Umsetzung/Begleitung/Förderung/ÖA 
 
   
14. Okt. 2011 Landtagspräsidium LT-Enquete 
30.10.-2.11.11 ZuB capacity building/Art of Hosting-Training  

Leute ausbilden, die uns dann für den 
Bewusstseinsbildungs- und 
Selbstorganisationsprozess zur Verfügung 
stehen 

   
ab Herbst ZuB Vorträge in Gemeinden zum Thema 

„Wachstum.Wohlstand.Lebensqualität“ 
   
ab Herbst ZuB sammeln und sichtbar machen von guten 

Beispielen/Beiträgen/Projekten 
ab Herbst ZuB Förderungen 
   
Frühjahr 2012 ZuB Ideenkanal 

Fortführung des Ideenwettbewerbs mit dem 
Fokus ‚Nachhaltiges Wachstum’ 

1. Halbjahr 
2012 

ZuB Fachtagung/Fachvorträge/Diskussionen 
mit namhaften Referenten  

   
ab Herbst ZuB Andockstelle 

fortlaufend neue Partner in den Prozess 
einbinden und vernetzen/koordinieren 

 
 
 
 
3. Indikatoren/Messung/Evaluation 
 
fortlaufend Amtsstelle für Statistik, ZuB Fortschritts- und Zustandsindikatoren 

Faktoren für eine Beschreibung des 
Glücksindex/nachhaltiges 
Wachstum/Wohlbefinden bestimmen, Daten 
beschaffen und verständlich 
darstellen/kommunizieren 

fortlaufend Kairos Evaluation 
Gesamtprozess und einzelne Projekte 
evaluieren 

fortlaufend ZuB Grenzüberschreitender Austausch mit 
anderen (Nachbar-)Regionen über 
Wohlbefindens-Indikatoren 
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